
استراتيجيات التحول الرقمي

لقادة تكنولوجيا المعلومات



المقدمة

في المشهد الرقمي سريع التطور اليوم، يلعب قادة تكنولوجيا المعلومات دورًا محوريًا في توجيه

مؤسساتهم من خلال التحول الرقمي الناجح. يزود هذا البرنامج المكثف الذي يستمر خمسة أيام، والذي

يقدمه مركز جينتكس للتدريب، متخصصي تكنولوجيا المعلومات بالرؤية الإستراتيجية والمهارات العملية

لقيادة فرقهم في تبني التقنيات الجديدة وتحسين العمليات وقيادة الابتكار. ومن خلال استكشاف شامل

لأطر التحول الرقمي الرئيسية والتقنيات الناشئة وأفضل ممارسات القيادة، يكتسب المشاركون القدرة على

تطوير وتنفيذ الاستراتيجيات الرقمية الفائزة التي تمكن مؤسساتهم من الازدهار في العصر الرقمي.

أهداف دورة استراتيجيات التحول الرقمي لقادة تكنولوجيا

المعلومات:

- إتقان المبادئ الأساسية للتحول الرقمي وتاثيره على نماذج الأعمال.

- تطوير رؤية استراتيجية للتحول الرقمي تتماشى مع الأهداف التنظيمية.

- تقييم واختيار التقنيات الناشئة لتعزيز الكفاءة التشغيلية والابتكار.

- قيادة وإدارة فرق تكنولوجيا المعلومات من خلال عملية التحول الرقمي.

- تعزيز ثقافة الابتكار والتحسين المستمر داخل قسم تكنولوجيا المعلومات.

- تنفيذ استراتيجيات فعالة لإدارة التغيير للتغلب على المقاومة ودفع التبني.

- إدارة مشاريع التحول الرقمي بشكل فعال، مما يضمن التنفيذ الناجح.

- قياس ومراقبة نجاح مبادرات التحول الرقمي.



- إيصال قيمة التحول الرقمي إلى أصحاب المصلحة على جميع المستويات.

- تطوير عقلية موجهة نحو المستقبل للبقاء في صدارة المنحنى الرقمي.

منهجية الدورة

يستخدم هذا البرنامج التفاعلي منهجًا يركز على المشاركين ويمزج بين المحاضرات ودراسات الحالة الواقعية

والمناقشات الجماعية والتمارين العملية. يشارك المشاركين في عمليات محاكاة تطوير الإستراتيجية

الرقمية، وورش عمل تقييم التكنولوجيا، وأنشطة تخطيط إدارة التغيير. ومن خلال التعلم التعاوني

وتوجيهات الخبراء من المدربين ذوي الخبرة، يقوم المشاركون بصقل مهاراتهم في التفكير الاستراتيجي

والقيادة والتواصل لقيادة مبادرات التحول الرقمي الناجحة.

الفئات المستهدفة

- قادة ومديرو تكنولوجيا المعلومات الذين يسعون إلى توجيه مؤسساتهم من خلال التحول الرقمي.

- متخصصو تكنولوجيا المعلومات المهتمين باستكشاف الآثار الاستراتيجية للتكنولوجيات الناشئة.

- قادة الأعمال الذين يسعون إلى فهم أعمق للتحول الرقمي وتأثيره على تكنولوجيا المعلومات.

- مدراء المشاريع المسؤولين عن قيادة مشاريع التحول الرقمي.

- أي شخص يطمح إلى أن يصبح رائدًا في المشهد الرقمي المتطور باستمرار.



محتوى دورة استراتيجيات التحول الرقمي لقادة تكنولوجيا

المعلومات:

اليوم الأول: إزالة الغموض عن التحول الرقمي وتطوير رؤية

استراتيجية

- فهم المبادئ الأساسية للتحول الرقمي وتأثيره على الأعمال

- تقييم مستوى النضج الرقمي لمؤسستك

- تطوير رؤية مقنعة للتحول الرقمي تتماشى مع أهداف العمل

اليوم الثاني: الاستفادة من التقنيات الناشئة من أجل الابتكار

والكفاءة

- استكشاف التقنيات المتطورة الحوسبة السحابية، الذكاء الاصطناعي، سلسلة الكتل وتطبيقاتها

- تقييم واختيار التقنيات لدفع النمو وتعزيز العمليات

- دمج التقنيات الجديدة مع الأنظمة الحالية للحصول على وظائف سلسة



اليوم الثالث: قيادة وإدارة الفرق للتحول الرقمي الناجح

- تعزيز ثقافة الابتكار والتحسين المستمر داخل قسم تكنولوجيا المعلومات

- تمكين فرق تكنولوجيا المعلومات من احتضان التغيير وقيادة المبادرات الرقمية

- بناء استراتيجيات اتصال فعالة لتعزيز اعتماد المستخدم والتعاون

اليوم الرابع: تنفيذ وإدارة مشاريع التحول الرقمي

- اختيار وتطبيق منهجيات إدارة المشاريع الرشيقة للتنفيذ الفعال

- تنفيذ استراتيجيات إدارة التغيير للتغلب على المقاومة وتشجيع التبني

- استخدام تحليلات البيانات لقياس التقدم وضمان نجاح المشروع

اليوم الخامس: تأمين المستقبل: قياس النجاح والبقاء في

الطليعة

- تحديد مؤشرات الأداء الرئيسية sIPK لقياس أثر التحول الرقمي

- إيصال قيمة التحول الرقمي إلى أصحاب المصلحة على جميع المستويات

- تطوير عقلية موجهة نحو المستقبل لمواكبة الاتجاهات والتقنيات الناشئة



الخاتمة:

من خلال إكمال هذا البرنامج الشامل الذي يقدمه مركز جينتكس للتدريب بنجاح، سيكون المشاركون قد

اكتسبوا المعرفة والمهارات والثقة ليصبحوا قادة تحويليين في مجال تكنولوجيا المعلومات. وسيتم

تجهيزهم لتطوير وتنفيذ الاستراتيجيات الرقمية الفائزة، والتنقل بين تعقيدات التحول الرقمي، وتمكين

مؤسساتهم من تحقيق النجاح المستدام في العصر الرقمي.


