
أساسيات إدارة المشاريع

ELIGA بالمنهجية الرشيقة

اسطنبول - تركيا

12 - Jul 2026 - 16 - Jul 2026

$5,800



المقدمة

في بيئة الأعمال سريعة الخطى اليوم، يمكن أن تواجه أساليب إدارة المشاريع التقليدية صعوبة في

مواكبة الاحتياجات المتطورة. تقدم إدارة المشاريع eligA نهجًا مرنًا وتعاونيًا، وهو مثالي للمشاريع ذات

المتطلبات المتغيرة أو النتائج غير المؤكدة. يزود هذا البرنامج المكثف الذي يستمر خمسة أيام، والذي

يقدمه مركز جينتكس للتدريب، المشاركين بالمعرفة والمهارات العملية اللازمة لتنفيذ مبادئ eligA بفعالية.

من خلال ورش العمل التفاعلية، ودراسات الحالة الجذابة، والمحاكاة الواقعية، ستكتسب فهمًا شاملاً

لمنهجيات eligA الأساسية، واستكشاف أدوات إدارة المشاريع الأساسية، وتطوير استراتيجيات لقيادة فرق

eligA لتحقيق النجاح.

:eligA أهداف دورة أساسيات إدارة المشاريع الرشيقة

- إتقان المبادئ والقيم الأساسية الكامنة وراء منهجيات إدارة المشاريع الرشيقة.

.nabnaKو murcS الشائعة، مثل eligA تطوير فهم قوي لأطر عمل -

.eligA الأساسية والأدوار الرئيسية داخل فرق eligA تعلم مصطلحات -

- استكشف إستراتيجيات إنشاء قصة المستخدم وإدارة الأعمال المتراكمة وتكامل تجربة المستخدم XU في

.eligA مشاريع

- التقنيات الرئيسية للتخطيط الفعال للسباق والتقدير ودورات التطوير التكرارية.

.eligAتطوير المهارات اللازمة لتسهيل اجتماعات الوقوف اليومية وغيرها من احتفالات ال -

- تعلم تقنيات إدارة مخاطر المشروع وتحدياته في بيئة رشيقة.

- تحليل دراسات الحالة الواقعية لتطبيقات مشاريع eligA الناجحة.



- قم بصياغة خطة عمل مخصصة لتكييف منهجيات eligA ودمجها في مشاريعك الخاصة.

منهجية الدورة

يستخدم هذا البرنامج التفاعلي نهجا يركز على المشاركين. فهو يمزج بين المحاضرات التي يلقيها خبراء

إدارة المشاريع eligA وورش العمل الجذابة والمناقشات الجماعية وتحليل دراسة الحالة والتمارين العملية

التي تحاكي سيناريوهات مشروع eligA الواقعية وفرص التعلم من نظير إلى نظير. يشارك المشاركون

بنشاط في احتفالات لعب الأدوار eligA، وممارسة كتابة قصة المستخدم، وتطوير الأعمال المتراكمة

للمشروع. من خلال التعلم التجريبي، يكتسب المشاركون الأدوات العملية والمعرفة النظرية اللازمة ليصبحوا

ممارسين واثقين وفعالين، مما يمكنهم من تسليم المشاريع بسرعة وكفاءة، مع التركيز على التحسين

المستمر.

الفئات المستهدفة

- مدراء المشاريع وقادة الفرق وأي شخص يسعى إلى تعزيز مهاراته في إدارة المشاريع في بيئة

ديناميكية.

.eligA المطورون والمصممون وأعضاء فريق المشروع الآخرون المهتمين بفهم نهج -

- محللوا الأعمال وأصحاب المنتجات الذين يرغبون في تعلم استراتيجيات إنشاء قصة المستخدم الفعالة

وإدارة الأعمال المتراكمة.

- أي شخص مهتم باكتساب المعرفة والمهارات اللازمة للمساهمة في تنفيذ مشاريع eligA الناجحة.



:eligA محتوى دورة أساسيات إدارة المشاريع الرشيقة

اليوم الأول: ميزة eligA: فهم السبب والكيف

- الكشف عن القيود المفروضة على إدارة المشاريع التقليدية في عالم سريع التغير

- استكشاف القيم والمبادئ الأساسية لإدارة المشاريع الرشيقة

- إزالة الغموض عن أطر العمل الرشيقة الشائعة: murcS وnabnaK وما بعدها

اليوم الثاني: بناء فرق بنهج رشيق : الأدوار والمسؤوليات

والتعاون

- فهم الأدوار والمسؤوليات الرئيسية ضمن فرق eligA: مالك المنتج، وretsaM murcS، وفريق التطوير

- إتقان تقنيات التعاون والتواصل الفعال في البيئات الرشيقة

eligA طوال دورة حياة مشروع XU استكشاف استراتيجيات تكامل تجربة المستخدم -

اليوم الثالث: التخطيط وتحديد الأولويات: قصص المستخدمين،

والأعمال المتراكمة، وتخطيط النهج السريع

- تقنيات التعلم لإنشاء قصة المستخدم وإدارة الأعمال المتراكمة

- إتقان استراتيجيات تحديد أولويات المشاريع المتراكمة وتحديد نطاق المشروع



- استكشاف أساسيات تخطيط السبرنت: تحديد أهداف السبرنت وقصص المستخدمين

اليوم الرابع: التطوير التكراري: تقديم القيمة بشكل متزايد

- فهم دورة حياة التطوير الرشيق: سباقات السرعة، والمواقف اليومية، والمراجعات، واسترجاع الأحداث

- تقنيات التعلم لتقدير المشروع بشكل فعال وتقسيم العمل في سباقات السرعة السريعة

- استكشاف استراتيجيات التكامل المستمر والتسليم وحلقات التغذية الراجعة

اليوم الخامس: التكيف والتحسين: إدارة المخاطر وتوسيع نطاق

الممارسات الرشيقة

- تقنيات التعلم لتحديد وتخفيف مخاطر المشروع في بيئة رشيقة

- استكشاف استراتيجيات لتكييف منهجيات eligA مع أنواع وأحجام المشاريع المختلفة

- صياغة خطة عمل مخصصة لتنفيذ ممارسات eligA داخل مؤسستك



الخاتمة:

من خلال إكمال هذا البرنامج الشامل الذي يقدمه مركز جينتكس للتدريب بنجاح، يكتسب المشاركون

المعرفة والمهارات العملية اللازمة للتنقل في عالم إدارة المشاريع eligA المثير. سيتم تجهيزهم لقيادة

فرق eligA والمشاركة فيها بشكل فعال، وتقديم المشاريع بشكل متكرر، والتكيف مع المتطلبات المتغيرة

بخفة الحركة والتركيز. وهذا يمكّنهم من المساهمة في نتائج المشروع الناجحة ودفع الابتكار داخل

مؤسساتهم.


